INFORME
GESTION

BIC

20




BIC® eee

CO16/6847 CO1e/8439 CO10/062237

INFORMATICA

TABLA DE CONTENIDO

1. Editorial
2. Presentacion LINALCA
3. Estrategia LINALCA

o Misidon

o Visidon

o Valores

o Propuesta de Valor

4. Obijetivo del Informe
5. Reporte por Dimension
o Modelo de Negocio
o Gobierno Corporativo
o Prdcticas laborales
o Practicas ambientales
o Practicas con la comunidad

6. Anexos

Sede Principal: Calle 80, Km 1.5 Via Siberia | PAO | Tel.: (571) 635 10 55
Sede Bogota: Cra. 13#79-50 | Servicio al Cliente: servicioalcliente@linalca.com | Tel.: (571) 635 10 55 Ext.: 1101
www.linalca.com



BIC°® @ © @

CO16/6847 CO18/8439 CO18/862237

INFORMATICA

Claudio Sanchez Ferre.
Director General.

Linalca Informdtica comprometida con el crecimiento del pais, y convencida en el
concepto de beneficio de interés colectivo, en el ano 2022 tomo la decision de
iniciar el proceso de obtener la categoria BIC. Después de 30 anos de trayectoria
en el mercado, hemos venido consolidando la marca como un referente en el
sector tecnologia y hemos desarrollado prdcticas en beneficio de nuestros
stakeholders. Linalca siempre ha buscado el equilibrio de sostenibilidad corporativa
y la maximizacion del bienestar de todos los actores del sector con los cuales
intferactuamos.

En Linalca, siempre buscamos aportar a nuestro entorno algun beneficio sea
educacién y formacién para nuestro equipo de trabajo , apoyando la economia
del pais generando demanda de mano de obra, y con el desarrollo de actividades
sociales que benefician a la comunidad.

Linalca hace participe a su equipo de frabajo en los resultados de la empresa y
apoyamos a nuestro equipo para alcanzar esos proyectos personales,
profesionales y de familia que necesitan para su crecimiento como seres humanos
y profesionales. Tenemos claro el rol uve juega la familia en nuestro equipo de
frabgjo es la base fundamental de todo el actuar de cualquier miembro,
entendemos que la familia es el motor que impulsa y motiva a todas las personas y
por esta razdn siempre en nuestros objetivos de empresa contamos con planes que
involucran la base de nuestra sociedad: la familia.
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Todas nuestras actividades estdn enmarcadas dentro de unos valores, los cuales
frabajamos para que todo nuestro equipo de trabajo los interiorice, los apropie y
los difunda. Con esto buscamos aportar a la generaciéon de mejores seres humanos,
para nuestro pais. Somos una empresa que piensa en su enforno y en la
responsabilidad que tiene con la sociedad y con el pais. Buscamos contribuir
activamente al bienestar del pais por medio de la construccion de procesos mas
responsables a nivel social y medioambiental al igual que aportar ideas
innovadoras para su crecimiento y desarrollo.
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Mauvuricio Martinez.
Gerente General.

Somos uno de los integradores de tecnologia mds influyentes en el mercado
colombiano. Desde 1993 asesoramos empresas de fodos los sectores en soluciones
tecnoldgicas.

En Linalca creemos que la parte mds optima de la tercerizacion de un activo es su
utilizacion. Por eso, entfregamos soluciones integradas de tecnologia inteligentes y
simplificadas para su empresa.

Nuestro equipo de calidad y conocimiento son la base para su fransformacion
digital.

Somos una empresa de origen colombiano, preocupada por aportar al pais, por
tal razén hemos venido creciendo y generando demanda de mano de obra y
actualmente contamos con un equipo conformado por 160 colaboradores entre
hombres y mujeres.

Nuestras oficinas estdn ubicadas en Bogotd. Contamos con dos sedes, una de
cardcter administrativo — comercial, ubicada en la Cr 13 No 79 — 50 y una sede
operativa donde tenemos nuestra planta de produccién con los mejores
estdndares de producciéon y calidad para el alistamiento de equipos. Esta planta
esta ubicada en el Km 1.5 en la ruta Bogotd - Siberia, considerada como oficina
principal. Desde estas sedes atendemos las necesidades de nuestros clientes a nivel
nacional gracias a que actualmente varios de nuestros
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clientes tienen oficinas en todo Colombia. Una gran parte de nuestra estrategia de
crecimiento es expandirnos con presencia comercial en las diferentes regiones del
pais.

iQue ofrecemos a nuestro cliente! - soluciones tecnoldgicas - , con nuestro
portafolio podemos dar cobertura a todas las necesidades del cliente
enfocadas a su tfransformacién digital, nuestro portafolio actualmente estd
agrupado en cuatro grupos:

Gestion de Soluciones IT:

Somos aliados y asesores en su fransformaciéon digital y tecnoldgica porque
avanzamos al ritmo de su operacion.

Dispositivos 360 IT:

Proveemos todo lo relacionado con servicios de hardware, software,
periféricos y accesorios en productos nuevos.

Renting

Para nuestras soluciones contamos con el servicio fransversal de renting de
tecnologia como modelo de negocio.

Saas

Estamos aliados con los lideres mundiales del mercado de software con el
objetivo de ayudarlos en su transformacion digital.

Actualmente aportamos con nuestro portafolio a varios sectores de la
economia como por ejemplo: oil & gas, educacion, salud, BPO, comercial,
financiero, servicios, industrial y construccion. En todos estos sectores
contamos con clientes que son referentes en su especialidad, y nosotros de
la mano de ellos hemos aportado a su posicionamiento con nuestras
soluciones tecnoldgicas.
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Juan Carlos Carranza.
Gerente Administrativo Conftrol
Interno.

“La mejor forma de predecir el futuro es creandolo”
Peter Druker

Linalca informdtica S.A.S BIC es una empresa convencida de la planeacion
estratégica, y para tal fin cada ano revisa su estrategia y la actualizamos
haciendo un estudio detallado de su contexto interno y externo. La
planeacién de largo plazo la hemos desarrollado dentro del marco del
proyecto MEGA con al apoyo de la Cdamara de
Comercio de Bogota, el cual tiene como base la metodologia del BSC, la
cual permite cubrir y medir la empresa desde todas sus perspectivas,
(Financiera, Cliente, Procesos, Aprendizaje y Crecimiento vy la
Responsabilidad Social), actualmente esta definida para el periodo 2023 -
2027.

La estrategia de la empresa es la gran “sombrilla” que rige todas sus
actividades y decisiones. La alta direccion liderada por Juan Claudio
Sdnchez Ferre, define la vision de la empresa, y desde alli se desprende la
estrategia, la cual es alimentada por cada proceso corporativo y liderado
por los respectivos gerentes. Todo esto se hace dentro de un marco
conceptual y tfrabajo metodologico donde todos definen sus estrategias del
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ano en curso para alcanzar los objetivos definidos, y desde estas estrategias
se despliegan los objetivos con los cuales medimos a nuestro equipo de
trabajo, de tal forma que se pueda medir como cada colaborador aporta
al crecimiento de la empresa.

Dentro de la revision anual de nuestra estrategia revisamos nuestro marco
estratégico para este 2023, involucramos a nuestro equipo de frabajo , la
socializamos con todos a finales de 2022, todo esto con el fin de abonar el
terreno para el ano en curso. A continuacion presentamos a ustedes nuestra
Misidén, visidn y propuesta de valor.

o Mision: Linalca Informdatica S.A.S BIC ofrece soluciones tecnologicas,
para mejorar la productividad y aumentar la eficiencia de nuestros
clientes, ofreciendo la mejor calidad y servicio a través de nuestro
capital humano idéneo y altamente calificado

o Vision: Para el 2027 Linalca informdatica serd reconocido como uno de
los 10 mejores integradores de soluciones TIC con una sostenibilidad
empresarial, y cubrimiento a nivel nacional.

o Propuesta de Valor: Linalca es su aliado estratégico, construyendo e
innovando en el camino a su transformacion digital, con alternativas
financieras acorde a sus necesidades.

Linalca dentro de su estrategia de posicionamiento de marca y de transmitir
confianza a sus stakeholders esta cerfificada hace varios anos bajo los
referenciales ISO 27001 Seguridad de la informacion, ISO 20000 Calidad en
el servicio e ISO 9001 sistema de gestion de calidad, marcando asi diferencia
y reconocimiento en el sector de la fecnologia.
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Objetivo del Informe

El presente documento de la empresa Linalca Informatica S.A.S BIC,
consolida la gestion realizada con sus grupos de interés durante el ano 2022,
enmarcados en las dimensiones definidas por el reconocimiento otorgado
de empresa categoria BIC.
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DIMENSIONES BIC
Dimension Modelo de Negocio
Practica

Se implementan prdcticas de comercio justo y promueven programas para
que los proveedores se conviertan en actores productivos importantes en
nuestra sociedad y puedan salir del margen de poblacion vulnerable a
pobreza y pobreza extrema.

Linalca durante el ano 2022, tfrabajo de la mano con empresas constituidas
por excolaboradores. Estas personas estaban en nuestro equipo de técnicos
y a tfravés de ejercicios de formacion fueron creciendo en conocimiento
sobre el area y en modelos de negocio y tomaron la decision de incursionar
como empresarios. Ellos constituyeron sus empresas enfocadas en el core de
negocio de LINALCA y con el fin de promover el crecimiento de estas
empresas, LINALCA dio prioridad a la contratacion de los servicios ofertados
por ellos, el siguiente es el balance de esa relacion:

1. 3 exintegrantes de LINALCA optaron por constituirse como empresas
unipersonales para ofrecer el modelo de negocio de fransporte de
equipos de computo. Ofertaron sus servicios y fueron contratados
durante todo el 2022 teniendo unos ingresos totales entre las tres
personas de $183.354.000.

2. Otro excolaborador opto por constituir una empresa familiar
dedicada al mantenimiento, limpieza, y ajustes de teclados, mouse,
morrales entre otros elementos relacionados con el core del negocio
de LINALCA. Durante el 2022, estas confrataciones sumaron $
12.304.750

3. Oftro excolaborador constituyo una empresa relacionada con soporte
técnico de cdmaras de seguridad vy vigilancia. Durante el 2022 la
contratacion por estos servicios fue de $6.923.000.
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Dimension Gobierno Corporativo
Practica

Expresan la misidn de la compania en los diversos documentos de la
empresa.

Linalca es una empresa que le da una alta relevancia al marco estratégico
de la compania, entendiendo el marco estratégico como un concepto que
abarca la misiéon, vision, valores, propuesta de valor, BSC, objetivos y metas
estratégicas. Con este marco nosotros creamos nuestro propio futuro, por tal
razon por diferentes medios difundimos este marco, a confinuaciéon, un
balance.

Nuestros stakeholder externos tienen acceso a nuestra mision. Esto es parte
fundamental para que nuestros proveedores la conozcan y la puedan
armonizar con sus propios procesos de crecimiento. Esta esta disponible en
nuestra pagina web.
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Infernamente, Linalca dispone del marco estratégico en su pdgina de
intranet, de esta forma todo nuestro equipo tiene acceso a la consulta del
mismo. Al dia de hoy, nuestro equipo ha crecido y tenemos un equipo de
160 colaboradores.

MISION

“Linalca informdtica ofrece soluciones
tecnolégicas, para mejorar la productividad
y aumentar la eficiencia de nuestros clientes,
ofreciendo la mejor calidad y servicio a
fravés de nuestro capital humano idéneo y
altamente calificado”

Rev.2022.10

@@

De la misma manera, constantemente se estdn enviando correos
electronicos masivos intfernos, para recordar la mision de la compania. Con
esta estrategia garantizamos que todos permanentemente estemos
recordando el proposito de la empresa. En el 2022 se enviaron un total de
11 correos masivos a todo el equipo LINALCA refirmando la mision de nuestra
compania.

[&] MEGA 2022

® 11/07/2022 5:39 p. m Archivo PNG
@ ComBlogPlanEstratégica 2022 () 12/07/2022 8:09 a. m Archivo PNG
@ ComPLanEstratégica2 2022 ©) 22/07/2022 5:06 p. m. Archivo PNG
@ nodejarenvisto1 ® 1/08/2022 10:13 a. m. Archivo PNG
@ ComActProAccMejora 2022 © 6/09/2022 3:11 p. m. Archivo PNG
[8] ComComCalidad 2022.09 &) 13/09/2022 5:38 p. m. Archivo PNG
@ ComCerlSO () 16/09/2022 11:57 a. m. Archivo PNG
[=] Liderazgo 2022 ® 30/09/2022 2:45 p. m. Archivo PNG
@ BannerMEGA 2023 ® 28/11/2022 9:25 a. m. Archivo JPG
@ BannerVision_ 2023 (&) 28/11/2022 10:13 a. m. Archivo JIPG
@ BannerMision_ 2023 ® 28/11/2022 10:17 a. m. Archivo JPG
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La ultima estrategia utilizada internamente para la difusion de nuestra mision,
es a través de cursos. Contamos con un curso llamado Planeacion
Estratégica donde se socializa el marco estratégico. Este médulo cada vez
gue se toma por cada colaborador tiene una evaluacion al final con la que
evaluamos el nivel de aprendizaje. En el 2022 el balance fue el siguiente por
cada una de las gerencias.

GERENCIA CANTIDAD NOTA PROMEDIO

ADMINISTRATIVA Y CONTROL INTERNO 14 4,73
BPS 73 4,64
COMERCIAL 51 4,63
DIRECCION GENERAL 3 4,38
FINANCIERA 9 4,65
OPERACIONES 26 4,63
TOTAL 176 4,61

e Lanota mdaxima es 5.0/5.0.
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Dimension Practicas Laborales
Practica

Establecen una remuneracion salarial razonable para sus trabajadores y
analizan las diferencias salariales entre sus empleados mejor y peor
remunerados para establecer estdndares de equidad.

LINALCA consciente de la importancia que tiene su capital humano en el
desarrollo de sus actividades tiene definidas diferentes iniciativas dentro del
componente de la remuneracion de sus empleados.

La poblacion total de LINALCA estd clasificada por niveles de cargo. Para
cada uno de estos se tiene definida una curva salarial, la cual resulta de un
andlisis detallado del sector donde se revisa como estd la oferta salarial por
niveles de cargo y asociado con responsabilidad y roles dentro de la
compania. A partir de alli se definen los salarios de la empresa, y desde esta
actividad se define el plan de desarrollo de cada colaborador el cual se
inicia con un plan de formacién el cual le permite un crecimiento intelectual
sobre las actividades de la empresa y de su drea y la vez mejora sus
competencias para la asignacion de roles y responsabilidades distintos para
que pueda asumir retos y responsabilidades mas altas y especializadas de
las que fue contratado inicialmente. Esto a su vez permite un crecimiento
profesional y del salario del colaborador.

Una de las practicas asociadas con remuneracion, es la estrategia de
repartir las utilidades de la empresa con su equipo de trabajo. Esto se hace
de la siguiente manera: De forma trimestral, LINALCA hace un corte y mide
el desempeno de cada integrante de la empresa con unos KPIs que estdn
directamente asociados con la estrategia de la empresa de tal forma que
el desempeno individual se puede asociar con el desempeno colectivo de
la empresa. Con esta medicidn se hace una reparticion del 15% de las
utiidades de la empresa dentro de su equipo de trabagjo. Esta estrategia
tiene el proposito doble de que el colaborador gane y la empresa tambien
gane al incentivar al colaborador a cumplir con sus metas para tener un
ingreso adicional no incluido dentro de su remuneracion habital.
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Linalca como empresa comprometida con su equipo de trabajo establecio
en el ano 2022 establecié que el salario minimo dentro de la empresa debe
estar por encima al salario minimo legal vigente. Esto genera que las
personas puedan fener unos buenos ingresos que maximizan el desarrollo de
sus objetivos personales, familiares, académicos y profesionales.

De la misma manera, somos conscientes de la importancia de nuestro
talento humano porque lo consideramos la columna vertebral de la
empresa y por ende nos preocupamos por el crecimiento de las personas.
Esto lo hacemos por medio de capacitaciones constantes vy
retroalimentacion de su progreso profesional.
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Practica

Dimension Practicas Ambientales

© @ ©

SGS

CO16/6847 CO18/8439

Utilizan sistemas de iluminacion energéficamente eficientes y otorgan incentivos a
los frabajadores por utilizar en su desplazamiento al frabajo, medios de fransporte
ambientalmente sostenibles.

Actividad 1: lluminacion Eficiente

Durante el 2022 se implementd iluminacion LED en la sede de Cota lo cual se tradujo
en las siguientes inversiones:

LUMIINARIA COSTO UNIDAD CANTIDAD COSTO TOTAL
Bombillo led $82.000 20 $1.640.000
Paneles $130.000 6 $780.000
Lampara $33.000 8 $264.000
TOTAL | $ 2.684.000

Esta inversion genero una disminucion en el consumo de energia reflejado en la
siguiente grdfica, aunque se reflejan algunos picos de consumo, después de
analizar estos comportamientos obedecen a picos de trabajo, donde demando
jornadas a dos turnos dia y noche para garantizar el cumplimiento de los ANS con
los clientes.

= Comportamiento ahorro de energia sede 2

o
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Por el otro lado, en los banos de la sede de la calle 79, se instalaron sensores
de movimiento para el control de luces, esto favorece a la reduccion del
consumo de electricidad.

Actividad 2: Promocidn y Uso de Transporte Sostenible

Dentro de las actividades desarrolladas por el distrito de Bogota D.C,
LINALCA participo e incentivo el uso de la bicicleta, para los dias
denominados Dia sin Carro y Ciclovia Nocturna los cuales tuvieron lugar en
septiembre 22 y diciembre 15 respectivamente.

Durante esos dias LINALCA patrocino desayunos saludables a todos los
colaboradores que llegaban en un modo de transporte amigable con el
medio ambiente. La iniciafiva motfivo a que varios de nuestros
colaboradores participaran con sus bicicletas, patinetas eléctricas y otras
formas de transporte alternativo.
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TOTAL PLANTA PARTICIPACION COBERTURA
158 38 24%

IAL TRABERD iAL TRABAJO
ENGISE EN BICI!

El dia de hoy 22 de septiembre,

dimos un desayuno nutritivo a las

personas que llegaron al trabajo en ¢ B ... Regdlate un dia para

bicicleta o en patineta ... o respirar un aire mejor.
:

De igual forma en las jornadas laborales normales tenemos una planta de
personal considerable que utiliza alguna forma de transporte amigable con
el medio ambiente. Las siguientes son nuestras estadisticas:

TOTAL PLANTA PARTICIPACION COBERTURA
160 24 15%
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Dimension Practicas con la Comunidad
Practica

Incentivan las actividades de voluntariado y crean alianzas con fundaciones
gue apoyen obras sociales en interés de la comunidad.

LINALCA SOCIAL

En el ano 2022, LINALCA desarrollo actividades en pro de la comunidad
siendo este un punto importante de nuestra actividad empresarial. Nosotros
apoyamos a un grupo de asociaciones, corporaciones y establecimientos
educativos por medio de la donacidn de los equipos para el desarrollo de
sus actividades misionales y apoyando su inclusion tecnolgica en el espacio
virtual el cual ha cogido una gran fuerza en los Ultimos cumpleanos.

Aconfinuacion se encuentfra la lista de asociaciones, corporaciones y
establecimientos educativos que se beneficiaron de nuestra campana
LINALCA SOCIAL (certificados estn anexos a este reporte):

FECHA EMPRESA COMENTARIO

103200 ASOCIACION BENEFICO CRISTIANA PROMOTORA DE DESARROLLO |

INTEGRAL ABC PRODEIN 3 Videoproyectores
9/08/2022 JARDIN DE LA NINA MARIA 4 Quipos de computo
81 ASOCIACION BENEFICO CRISTIANA PROMOTORA DE DESARROLLO

INTEGRAL ABC PRODEIN 3 Notebook
30/11/2022 CORPORACION TERRAINOVA 12 Equipos de computo
15/12/2022 FUNDACION ORIGEN 50 Equipos de computo
30/12/2022 UNIVERSIDAD SANTQ TOMAS Varios equipos, cpu, teclados
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INFORMATICA

ANEXOS

CERTIFICACION DE DONACION

La CORPORACION TERRAINNOVA, identificada con el NIT 900984872-2,
se permite certificar que:

La empresa LINALCA INFORMATICA S.A, identificada con NIT 800188299-4, le
realizé una donacion a la CORPORACION TERRAINNOVA, constituida como
entidad sin animao de lucro, perteneciente al régimen tributario especial y que cumple
los requisitos estipulados en el articulo 125-1 del ET.

La donacion se realizo a los 9 dias del mes de noviembre del afio 2022, en especie,
cuya descripcion se presenta a continuacion, por un valor de ocho millones
cuatrocientos mil pesos ($ 8.400.000).

« 12 CPUHP 400G1 SFF CI3 4130 3.4GHZ 8GB 500GB DVDRW WIN & PRO
* 6 MONITORHP 19

« 4 MONITOR DELL LCD 12

« 2MONITOR DELL P19XXX LCD 19

« 12 TECLADO GENERICO USE NEGRO

« 12 MOUSE GENERICO USB

El destino de la donacion sera de la siguiente manera: un equipo para el servicio de
la organizacion receptora de la donacion, y los demas equipos se donaran a su vez
a 2 organizaciones comunitarias vy personas de la comunidad de |3 vereda Santa
Helena del municipio de Barichara.

Se expide en Barichara a los 30 dias de noviembre del afio 2022.

JchE Enri ﬁe Uribe Cuellar Carmen Elisa Ramirez Archila
C.c.21.100.951.901 de San Gil Contatior Publico
Representante legal Tarjeta profesional N.° 263839-T
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE FUNDACION ORIGEN
NIT No. 830.511.686-8, YEIMY MARTINEZ MENDEZ, IDENTIFICADA CON CEDULA DE
CIUDADANIA No.52.296.117 ¥ TARJETA PROFESIONAL No. 106.656-T
EXPEDIDA POR LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA QUE:

1. La FUNDACION ORIGEN con Nit.830.511.686-6, &5 una entidad sin fines de lucro, constituida por
Acta No.0000001 del 8 de noviembre de 2004, otorgada por el Asamblea de Asociados, inscrito en la
Camara de Comercio el 28 de diciembre del 2004, bajo el nimero 00080339 del libro | de las
entidades sin Animo de Lucro.

2. LaFundacion esta sometida a la vigilancia oficial por parte de la Alcaldia Mayor de Bogota.

3. La Fundacion no tiene fines de lucro y su objeto social de acuerdo con sus estatutos vigentes es
promover la realizacion de programas para el mejoramiento de la calidad de la educacion publica,
permitiendo el acceso y la permanencia en el sistema de nifios, nifas y jovenes en situacion de
vulnerabilidad.

4. 5Se encuentra calificada por el periodo 2021 en el Régimen tributanio especial y solicitd de
conformidad con las normas y calendarios de la DIAN, la actualizacion de permanencia en dicho
régimen para el afio 2022.

5. Ha cumplido en forma ininterrumpida con la obligacion de presentar anualmente la declaraciin del
Impuesto sobre la Renta y Complementarios ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
de Bogota.

6. Todos los ingresos por donacion en dinero son depositados en las cuentas corrientes yio de ahorros
en entidades bancarias, que para el efecto que tiene la FUNDACION ORIGEN, son utilizados en el
desarrollo del objeto social, dentro del temitorio nacional.

7. LaFundacidn de acuerdo con sus registros contables, y soportes extracontables recibio el dia 15 de
diciembre de 2022 de LINALCA INFORMATICA S.A.S. con Nit. 800.188.299-4, cincuenta (30)
equipos de computo por la suma de treinta millones doscientos veinticinco mil pesos micte.,
($30.225.000) por concepto de donacion en especie que fueron entregados a lideres que trabajan
con la Fundacion para desarrollar sus iniciativas e incidiendo en sus comunidades.
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INFORMATICA

CERTIFICADO DE DONACION

Nifig Mari
Nir. 360.010.530.5

CERTIFICA

Que a la fecha hemos recibido de LINALCA INFORMATICA Nit. 500,188.299-4 Ia suma d¢ TRES
MILLLONES DOSCIENTOS MIL DE PESOS M/CTE ( $3.200.000.00) representados en 4 cpu HP, 4
monitores ACER, 4 teclados genéricos y mouse genéricos USB.

Que esta Fundacion no tiene dnimo de lucro y posée Personeria Juridica concedida por resolucion No
1939 con fecha de 8 de Agosto de 1956,

Que esta Fundacion esta sometida en su Funcionamiento a la vigilancia oficial de la Secretaria de
Educacion

Que hemos presentado declaracién de ingresos y patrimomio en forma ininterrumpida en s
Administracion de Impucstos Nacionales de Colombia.

Que tanto nuestros ingresos por Donaciones como nuestros gastos son mancjados en establecimientos
financicros mediante [a siguicnte cuenta bancaria:
Cuenta Corriente No, 380106922 del Banco de Bogoti Oficina Iserra 100,

Que la Entidad donataria invierte ¢l producto de las Donaciones exclusivamente dentro de Ia Republica
de Colombia,

La presentg certificacion s¢ expide para los fines del Articulo 125-4 del Estatuto Tributario y
cumpliendo con los Articulos 125, 125-1, 125-2 125-3.

Se expide en Bogotd a los 9 dias del mes de agosto del 2022

’ LM MWJW‘@’*

ccC' 130801 iy 5’? Mary,
-010 535. c
Elvia Licenia S3ez Ménica Echandia Castilla
REVISOR FISCAL T.P. 49819-T REPRESENTANTE LEGAL IARDIN DE LA NIRA MARIA
CC.51,652.180 €C. 51708012
BOGOTA = COLOMBIA
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LINALCA

INFORMATICA

CERTIFICADO DE DONACION

1. LA FUNDACION GEAPRO se encuentra regulada en el Decreto 1529 de 1990, para las
fundaciones que se constituyan en los departamentos, v en el Decreto 059 de 1991 para
las que se constituyan en la ciudad de Bogota y le son aplicables las normas del Codigo
Civil, las del Decreto 2150 de 1995 y demas normas complementarias.

2. LA FUNDACION GEAPRO estd inscrito en el Registro Unico Tributario con el NIT.
901688604 - 1 de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

3. LA FUNDACION GEAPRO es un establecimiento publico, que en su funcionamiento esta
sometida a la vigilancia La Secretaria Juridica Distrital, a través de la Direccion Distrital de
Inspeceion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas Sin Anime de Lucro.

4. LA FUNDACION GEAPRO cumplié con la obligacién de presentar declaracién de Ingresos
y Patrimonio del afio inmediatamente anterior.

E. La fundacién GEAPRO recibic el dia 08 de marzo del 2023 de la empresa LINALCA
INFORMATICA S.A.S. - BIC identificada con NIT 800188299 - 4 por concepto de la
siguiente donacion en especie: Egquipos de cdmputo por la suma de Sesenta Y Cinco
Millones Setecientos Mil pescs M/Cte. ™ ($ 65.700.000), segun acta de recepcion de bienes
en bodega. (Se anexa Acta)

6. Esta donacidn sera utilizada para la estrategia de formacion educativa y beneficia a los
deportistas.

En constancia se 4 #htd ciudad de Bogota el 08 de marzo del 2023,

'E'Wp( lo Oﬂa‘;D Diwe ﬂ[d

"

JDRQE’ANDREY RAMIREZ SUAREZ FERNANDO OSORIO DIMATE
Representanig Legal Contador Publico
. C. No.1.023.925.865 de Bogota T.P:No. 74615 -T

C. C. No. 79.432.5829 de Bogota

Cuskguler copls Imprasa de ests dooeTents s considene como COFIA ND COMTROLADA
LOE DATCE FROPORCIOMNADOE EERAN TRATADDE DE ACUERDO A LA FOLITICA OE TRATAMIENTO DE DATOE FERZOMALEE DE GEAPRD Y A LA LEY 1251 DE
2042
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Certificacion del Revisor Fiscal y del Representante Legal de
Universidad Santo Tomas

27 de febrero de 2023

En nuestras calidades de Revisor Fiscal y Representante Legal de Universidad Santo Tomas
(en adelante Ia Fundacion), identificada con NIT 860 012 357-6, certificamos que

1. De acuerdo con el Certificado de Exxstencia y Representacidon Legal De Instituciones De
Educacidn Superior, |a universidad tene personeria juridkca reconocada

2. De acuerdo con los estatutos de ka Universidad, ka misma no tiene fines de lucro y su objeto
social es de caracter académico como Universidad, mediante Decreto 1583 del 11 de agosto
de 1975

3. De acuerdo con las normas tnbutanas colomisanas, la Fundacidn se encuentra sometida al
Régimen Tributano Especial y cumple con o estipulado en e Estatuto Tributario en relacion
con los descuentos tnbutanos por donaciones.

4 De acuerdo con la declaracion de Ingresos y Patnmonio de la Fundacidn, preparada bajo el
formulano No. 1116609087752 y presentada el 19 de abrd de 2022, |a Universidad ha dado
cumplimiento con su obligacon de presentar la declaracidn de renta para el afo gravable
2021

representada en 1 “Cpu Hp 6305 Sff Amd A8 55000 3.2ghz 8gb 500gb Dvd Win 7 Pro”®, 1
“Cpu Hp 6305 Sff Amd A8 5500b 3 2ghz 4gb 500gb Dvd Win 8 Pro”, 4 “Cpu Hp 8305 Sff Amd
A8 5500b 3 2ghz 8gb 500gb Dvd Win 8 Pro-taneta Video™, 9 "Cpu Hp 6305 Sff Amd A8
55000 3 2ghz 8gb 500gb Dvd Win 8 Pro”, 1 “Notebook Hp Probook 640g1 Ci5 4300m 2

8gb 128gb Ssd 14 Win 10", 2 "Notebook Hp Elntebook 640g1 Ci5 4300m 2.6 Ghz 8gb 128gb
Ssd Dvdrw 147, 2 "notebook Hp Elitebook 640g1 Ci5 4300m 2 6 Ghz 8gb 500gb 14 Win 10
Pro®,1 “Monitor Hp Le 1901 Led 19°, 11 “Monitor Hp Led 177, 1 “Monitor Dell Led 177, 1
“‘Monitor Hp La1751 Lad 177, 1 "Morstor Hp 197, 15 “Teclado Genenco Usb Negro®, 15
‘Mouse Genernco Usb™, 5 "Adaptador De Comente Hp 18 Sv 4 93" para que sea utiizada en
el proyecto en el marco del cbyjeto social de la Universidad

La presente certificacidon se expede, por sobcitud de 1a Fundacidon, con destino a Linalca
Informatica S A y no debe ser utilizada para ningin otro propdsito, i distnbusda a otros

terceros

José Gabriel Mesa Angulo Elkin Jair Canllo Camargo
Representante Legal Rewisor Fiscal

C.C 793988230 Taneta Professonal No. 171007-T
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